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Дана 14.07.2025. године 

Број: 449/25 

 

 

 

На основу чл. 2. Правилника о процедури заснивања радног односа у Дому 

здравља Ада од дана 02.02.2018. године, а у складу са чланом 7, 8 и 9. Посебног 

колективног уговора за здравствене установе ("Сл. гласник РС", бр. 96/2019 и 58/2020 - 

Анкес I), након проверавања усклађености поднетог Захтева за попуну радног места бр.: 

445/25 од 10.07.2025. године са постојећим важећим кадровским планом и могућностима 

који исте дефинише, а с обзиром на то да је утврђена усклађеност наведених, директор 

Дома здравља Ада даје сагласност на поднет  Захтев и доноси  

ОДЛУКУ 

I 

о расписивању јавног огласа. У Дому здравља Ада расписивањем конкурса неопходно је 

попунити радно место „Доктор медицине специјалиста изабрани лекар за жене“ 

пријемом лица на одређено време, ради замене одсутног лекара који је на том радном 

месту запослен на неодређено радно време. 

II 

Услови за рад на радном месту: 

Високо образовање из области здравства: 

 - на интегрисаним академским студијама, по пропису који уређује високо 

образовање, почев од 10. септембра 2005. године и завршена специјализација из 

одређених грана медицине, у складу са Правилником о специјализацијама и ужим 

специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника; 

 - на основним студијама у трајању од најмање пет година по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године и завршена специјализација 

из одређених грана медицине, у складу са Правилником о специјализацијама и ужим 

специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника. 

- стручни испит 

- лиценца 

- специјалистички испит 

- најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора медицине 

 

• Докази о испуњавању услова:  

• фотокопија дипломе о завршеном високом образовању, 

• фотокопија уверења о положеном стручном испиту, 



• фотокопија лиценце, 

• фотокопија уверења о положеном специјалистичком испиту 

• доказ о радном искуству. 

Трајање радног односа: одређено време до повратка запослене са породиљског 

одсуства и одсуства ради неге детета. 

Радно време: пуно. 

Рок за подношење пријаве: осам дана од дана објављивања огласа. 

Адреса на коју се подносе пријаве: Дом здравља Ада, 24430 Ада, ул. Јожеф Атиле 

бр. 9. 

III 

Конкурс за пријем у радни однос спроводи Конкурсна комисија која је именована 

од стране директора. 

IV 

Текст јавног конкурса, који је саставни део ове одлуке и налази се у њеном 

прилогу, објавити на огласној табли и интернет презентацији послодавца, као и код 

Националне службе за запошљавање, а доставља се и Министарству здравља ради 

објављивања на интернет страници Министарства здравља. 

  

  

 В.Д. Директора 

 

Др Ерика Хорват Арежина 

 

 

 

 

 

 

 

 


