
Дом здравља Ада 

 
На основу чл. 2. Правилника о процедури заснивања радног односа у Дому здравља 

Ада од дана 02.02.2018. године, а у складу са чланом 7, 8 и 9. Посебног колективног уговора 

за здравствене установе ("Сл. гласник РС", бр. 96/2019 и 58/2020 - Анкес I), Одлуке в.д. 

директора Дома здравља Ада од дана 14.07.2025. године бр: 449/25,  у складу са Кадровским 

планом за Дом здравља Ада за 2025. годину, бр. 112-01-62/2025-02 од 28.05.2025. године, 

расписује се 

  

ЈАВНИ ОГЛАС 

за пријем у радни однос на одређено време са пуним радним временом, ради замене 

одстуног запосленог, на пословима: 

  

• ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ИЗАБРАНИ ЛЕКАР ЗА ЖЕНЕ – 1 

извршилац 

за потребе Одељења за здравствену заштиту жена деце и школске деце. 

 

Опис посла: 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену принципа и 

процедура савремене медицине, о чему води прописану медицинску документацију; 

- организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и 

породице, ради на откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести, прати 

здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке за потребе 

здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и спроводи мере за њихово 

отклањање, спроводи здраствено - васпитне активности и остварује сарадњу са кључним 

појединцима и организацијама у заједници;  

- организује и спроводи прописане систематске, циљане и скрининг прегледе; 

 - учествује у посебним програмима (вакцинација, мере у току епидемија и 

масовних несрећа, мере за рано откривање болести);  

- обавља специјалистичке прегледе и упућује на даљу дијагностику и 

прегледе,одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује мишљење и 

предлоге за наставак лечења,одређује врсту и дужину кућног лечења и прати његово 

спровођење, одређује дужину привремене спречености за рад због болести или повреде;  

- прописује лекове и медицинска средства, као и медицинско - техничка помагала; 

- даје оцену о здравственом стању и упућује на оцену радне способности, иде у 

кућне посете у оквиру теренског рада;  



- спроводи здравствену заштиту одређених категорија становништва, односно 

пацијената оболелих од болести за чију превенцију, дијагностику и лечење је 

специјализован;  

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима;  

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 

 

  

Услови за заснивање радног односа: 

- високо образовање из области здравства: 

       - на интегрисаним академским студијама, по пропису који уређује високо 

образовање, почев од 10. септембра 2005. године и завршена специјализација из одређених 

грана медицине, у складу са Правилником о специјализацијама и ужим специјализацијама 

здравствених радника и здравствених сарадника; 

       - на основним студијама у трајању од најмање пет година по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године и завршена специјализација из 

одређених грана медицине, у складу са Правилником о специјализацијама и ужим 

специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника. 

- стручни испит 

- лиценца 

- специјалистички испит 

- најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 

 

Заинтересовани кандидати подносе: 

• пријаву на оглас са кратком биографијом, 

• фотокопију дипломе о завршеном високом образовању, 

• фотокопију уверења о положеном стручном испиту, 

• фотокопију лиценце, 

• фотокопију уверења о положеном специјалистичком испиту 

• доказ о радном искуству. 

  

Рок за подношење пријава је 8 дана од дана објављивања огласа на порталу 

Националне службе за запошљавање и на интернет презентацији Министарства здравља 

Републике Србије. 

  

Кандидати који уђу у ужи избор могу бити позвани на разговор. 

Одлука о избору кандидата донеће се у року од 30 дана од дана истека рока за 

подношење пријава и иста ће бити објављена на веб-страници Дом здравља Ада. Кандидат 

који буде изабран у обавези је да достави оверене фотокопије тражених докумената. 

Кандидати који не буду изабрани биће обавештавани о резултатима огласа. 

Приложена конкурсна документација неће се враћати кандидатима. 



Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се разматрати. 

Пријавом на оглас кандидат даје своју сагласност за обраду података о личности у 

сврхе избора за пријем у радни однос. Подаци се не могу користити у друге сврхе. Подацима 

рукује и податке обрађује одељење надлежно за правне послове. 

Пријаве се подносе лично или путем препоручене пошиљке  на адресу: 

  

Дом здравља Ада 

- Одељење за правне, економске послове (са назнаком „за оглас“) – 

ул. Јожеф Атиле бр. 9 

24430 Ада 

  

 

В.Д. ДИРЕКТОРА ДОМА ЗДРАВЉА АДА 

Др Ерика Хорват Арежина с.р. 

 


